附件
[bookmark: _GoBack]连云港市人才发展集团2025年度招聘岗位表
	招聘
代码
	招聘
岗位
	应聘条件
	招聘人数
	招聘类型

	RC01
	会展策划部
部门经理

	1.普通高等教育全日制本科及以上学历，并取得相应学位（含教育部留学服务中心认证的海外留学生）；
2.年龄不超过40周岁；
3.具有旅游管理、文旅项目、会展策划等相关行业5年以上工作经验，熟悉行业管理要求与政策规定；
4.具备较强的逻辑分析能力和策划能力；
5.具有较强的领导能力、决策能力、组织协调能力；
6.具有一定的抗压能力，能胜任一岗多责，有高度的责任心和敬业精神，服从公司的安排和调配，能接受经常性节假日加班、出差。
	1
	社会化
人员

	RC02
	会展策划岗
	1.普通高等教育全日制研究生及以上学历、2025年度QS世界大学排名前200的海外留学研究生及以上学历，并取得相应学位（取得教育部留学服务中心认证），第一轮一流大学全日制毕业生可放宽至本科学历；
2.中文文秘类、艺术类、公共管理类专业；
3.年龄要求35周岁及以下；
4.具备良好的学习能力、沟通能力，能独立完成项目调研及跟踪维护；
5.能够适应经常性加班、出差。
	1
	社会化人员

	RC03
	综合行政岗
	1.普通高等教育全日制研究生及以上学历、2025年度QS世界大学排名前200的海外留学研究生及以上学历，并取得相应学位（取得教育部留学服务中心认证），第一轮一流大学全日制毕业生可放宽至本科学历；
2.中文文秘类、公共管理类、工商管理类专业；
3.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力、工作任务执行能力；
4.中共党员优先。
	1
	应届毕业生

	RC04
	结算服务岗
	1.普通高等教育全日制研究生及以上学历、2025年度QS世界大学排名前200的海外留学研究生及以上学历，并取得相应学位（取得教育部留学服务中心认证），第一轮一流大学全日制毕业生可放宽至本科学历；
2.会计学，财政学（含税收学），税务等财务财会类专业；
3.具备良好的学习能力、沟通能力和财务分析能力；
4.熟悉财会、税务等相关知识和法律法规。
	2
	应届
毕业生


备注：应聘条件中“专业”的设置目录为《江苏省2025年度考试录用公务员专业参考目录》。
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